
家庭の安定は仕事の充実につながります。 

 家庭教育を支援する職場環境づくりに取り組む企業と協力して、

家庭教育の一層の推進を図っていきます。 

 令和５年度版  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

「あいちっこ家庭教育応援企業」 

ロゴマーク 



２ 子育てを支えよう 

学齢児をもつ従業員 

が学校に出かけやすい 

環境づくりに努め、子 

供の育ちを支援します。 

＜例＞ 

○ 学校公開日や学校行事などに参加しやすい 

ように働きかけをする。 

○ 従業員が休暇を取りやすい職場環境づくり 

に努める。 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

  
 

 

○家庭教育の支援に取り組む企業名を教育委員会のホームページや Twitter で紹介します。 

○家庭教育を支援している企業が上記のような活動を行っている様子を、教育委員会のホームページや

Twitter で紹介します。 

○企業が従業員を対象に家庭教育に関する研修会を行う場合に、無料で講師を派遣します。 

（年間の実施数には制限があります。また、有料の講師を紹介することもできます。） 

○「家庭教育応援企業」であることを示す「ロゴマーク」（表紙中段右側のマーク）を、会社のホームページ

に掲載したり社員の名刺に記載したりしていただけます。 

（「あいちっこ家庭教育応援企業」は、愛知県が発注する公共工事等で審査を受ける場合に加点の対象となり

ます。） 

 

４ 家庭教育の 

大切さを学ぼう 

子育てのポイントやし 

つけのコツ、子供の夢を 

育む家族のあり方など、 

職場で家庭教育について学べるように協力します。 

＜例＞ 

○ 発達に合わせた指導や仕事と家庭の両立な

ど、家庭教育に関する研修会を開催する。 

○ 家庭教育資料などによる啓発を行う。 

１ 子供の体験活動を 

支援しよう 

地域や従業員の子供た 

ちに働くことの意義を伝 

えるため、働く姿を見せ 

たり働く喜びを話したりする機会を提供します。 

＜例＞ 

○ 企業や事業所の専門技術を生かした出前

授業や体験活動を実施する。 

○ 中学生や高校生の職場体験に協力する。 

３ 地域のクラブ活動に 

参加しよう 

部活動の地域移行に伴い、 

休日の地域クラブの活動な 

どに、運営や指導に積極的に協力します。 

＜例＞ 

○ 練習場所の提供や楽器の運搬・保管に協

力する。 

○ 生徒への指導を行ったり、大会運営に参

加したりする。 

家庭教育を支援するための職場環境づくりに取り組み、愛知県教育委員会と協力して家庭教育

の一層の推進を図ろうとする企業・事業所のことです。 

「あいちっこ家庭教育応援企業」とは 

「あいちっこ家庭教育応援企業」に対して、愛知県教育委員会は次のようなことをしています。

「あいちっこ家庭教育応援企業」としてこのような取組が考えられます 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

○ 家庭教育や子育ての悩みや不安について、55.7％の保護者が「よくある」または「時々ある」と答えています。 

○ 悩みや不安がある保護者ほど、家庭教育や子育てについての学習に参加したいと考えています。 

 

 

（職場内家庭教育研修会に参加された方の感想の一部です。） 

○ 子育ては人それぞれですが、子供の存在や家族の存在は自分にとって大きな豊かさを与えてくれるものと改めて

感じました。講演を聴いているうちに早く家に帰って家族に会いたくなりました。 

○ なかなかこのような話を聞く機会がなかったので、聞けてよかったです。子供の自己肯定感を高め、心豊かな人に

なれるようにコミュニケーションをたくさんとっていきたいと思います。 

○ 常に心に余裕をもって子育てするのは難しいですが、親として毎日少しずつ成長する自分でありたいと思います。

何年か後に、子育てを頑張った自分をほめられたらいいと感じました。 

職場の中で家庭教育に関する研修会を開催しませんか 

研修会について 

◇企業（事業所）あたり１回の申込みを受け付けます。（年間

の回数に上限がありますが、講師の紹介は可能です。） 

◇おおむね20名以上の参加者を募ってください。 

◇１時間 30分程度の研修時間と会場を用意してください。 

◇研修会後、当日の様子をホームページで紹介させていただ

きます。 

◇研修会は勤務時間終了後や、土・日曜日でも可能です。 

研修会までの手順 

① 愛知県教育委員会あいちの学び推進課へ電話（電子メー

ル）にて御連絡ください。 

② 担当者と打合せをします。 

③ 職場内家庭教育研修会講師派遣申込書（左様式）を御提出

ください。ホームページからダウンロード可能です。 

 

職場内家庭教育推進事業では、働く保護者等に対して家庭

教育に関する学習の機会を提供するため、講師を無料で派遣

しています。 

悩みや不安の有無と学習機会への参加希望 家庭教育(子育て)の悩みや不安の有無 

・令和元年度 愛知県教育委員会

「家庭教育に関する調査研究」

より。 

・県内の年長・小２・小６・中３

の子供をもつ保護者2,731人か

ら回答。 

職場内家庭教育研修会講師派遣申込書 

会社名                         
 
所在地                  〶    － 

研 修 会 名  

申 込 責 任 者 職名    氏名         ☎ 
       電子メール 

研 修 会 期 日 令和   年   月   日（   ） 

研 修 時 間 研  修  会  時  間   ：   ～  ： 
（内 家庭教育研修充当時間  ：  ～  ：   ） 

研 修 会 場 会場名              ☎ 
所在地 

研修会希望テーマ 
（希望する講演内容） 

 

参 加 予 定 人 数 男性    名  女性   名    計    名 
上記のとおり申し込みます。 

令和   年   月   日 
愛知県教育委員会 あいちの学び推進課長 殿 

代表者（職・氏名）     
 
                                     

 



 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

「あいちっこ家庭教育応援

企業」賛同書は右様式のもの

で、あいちの学び推進課ホー

ムページからもダウンロー

ドできます。 

 「あいちっこ家庭教育応

援企業」賛同書をファッ

クス又は電子メールにて

送付してください。 

 

お申込み・お問合せは、愛知県教育委員会 あいちの学び推進課へ 

 
直通電話    ０５２－９５４－６７８０ 
ファックス   ０５２－９５４－６９６２ 
 
電子メール aichi-manabi@pref.aichi.lg.jp 
 
 
 

ＵＲＬ https://www.pref.aichi.jp/site/kateikyouiku2/katei-ouenkigyou-bosyu.html 
 

あいちの学び推進課 

Twitter 

mailto:aichi-manabi@pref.aichi.lg.jp
https://www.pref.aichi.jp/site/kateikyouiku2/katei-ouenkigyou-bosyu.html

